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POLITICA DE INVESTIMENTOS PESSOAIS

1. Objetivo

A presente Politica de Investimentos Pessoais (“Politica”) tem por objetivo estabelecer os
principios a serem seguidos na realizagdo de investimentos pessoais por parte dos estagiarios,

funcionarios, associados, socios e diretores (em conjunto “Colaboradores”) da JGP.

O Comité Administrativo, de Etica e Compliance se reserva o direito de solicitar, quando entender
necessario, 0 cumprimento desta politica por prestadores de servigos, consultores e demais

pessoas alocadas nas dependéncias da JGP.

2. Aplicacao

Esta Politica aplica-se a todos os Colaboradores que desempenhem qualquer atividade na JGP,
bem como as pessoas vinculadas a eles, onde se entende como pessoas vinculadas: (i)
dependentes diretos (conjuges, filhos, enteados e pais); (ii) pessoas fisicas de convivio direto; e (iii)
quaisquer pessoas cuja orientagdo ou tomada de decisdo a respeito de seus respectivos recursos

seja de responsabilidade do Colaborador.

3 - PRINCIPIOS GERAIS

3.1. Da Adesao a Politica:

(i) No momento da sua contratacgdo, todos os Colaboradores da JGP devem assinar a
Declaragio de Adesio a Politica de Investimentos Pessoais (Anexo |), declarando que
leram, entenderam e concordaram em cumprir esta Politica.

(ii) Ainda, devem enviar a area de Compliance, no periodo de até 20 (vinte) da data da
contratagdo, o extrato de posigdo com as informagdes de ativos ou derivativos
financeiros listados nos itens 4.2 e 4.3, com a data de sua entrada na JGP na pagina da

B3 (https://www.investidor.b3.com.br/minha-carteira/investimentos/posicao).

(iii) A area de Compliance comunicara aos Colaboradores da JGP as revisbes e
atualizagOes desta Politica por meio dos canais internos de comunicagdo. O
Colaborador tera a responsabilidade de ler, entender e a sua ndo contestacio de
qualquer item sera considerado sua concordancia tacita de todos os termos e
condigbes e a expectativa de cumprimento das disposigées estabelecidas,

representando sua adesdo automatica a nova versio da referida Politica.
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Caso o novo Colaborador se recuse a assinar a declaragéo e/ou enviar o extrato de posicio, o seu
processo de contratagao devera ser interrompido e o fato devera ser informado imediatamente ao

Comité Administrativo de Etica e Compliance.

3.2. Do Monitoramento

A partir de sua entrada na JGP, todo o novo Colaborador passara a ter suas operagdes financeiras
pessoais realizadas no mercado brasileiro monitoradas pela area de Compliance, onde
semestralmente o Colaborador devera enviar o extrato das suas movimentagées (compra/venda)
no mercado de agdes e de derivativos, em todos os intermediarios, o qual podera ser obtido através

da pagina da B3 no link: https://www.investidor.b3.com.br/extrato/movimentacao.

O objetivo do monitoramento é supervisionar o cumprimento desta politica pelos Colaboradores.
O ndo cumprimento deste procedimento por parte de algum Colaborador acarretara a retengdo

do seu respectivo bénus até que o formulario seja entregue.

3.3. Das Operacoes:

As seguintes disposi¢cdes devem ser respeitadas pelos Colaboradores da JGP:

i) Antes de realizar quaisquer investimentos pessoais, os Colaboradores devem
exercer o bom senso para evitar investimentos que possam contrariar os

melhores interesses da JGP e de seus clientes;

ii) Os Colaboradores devem agir sempre de forma a evitar conflitos de interesses,
potenciais ou efetivos, entre as responsabilidades de seu cargo na JGP e seus

investimentos pessoais;

iii) Os Colaboradores devem sempre priorizar as negociacdes para clientes e fundos

da JGP sobre as operacoes relativas aos seus investimentos pessoais; e

iv) Observado o disposto no item d.1 abaixo, os investimentos pessoais realizados
pelos Colaboradores devem ser reportados duas vezes por ano ao Comité
Administrativo de Etica e Compliance, até os dias 10 de janeiro e 10 de julho (ou
em menor prazo, caso o Comité necessite de algum esclarecimento adicional de
um Colaborador), através do Formulario de Operagdes dos Colaboradores

(Anexo II). O referido formulario deve ser entregue inclusive quando nao houver
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nenhuma operacdo a reportar. Alternativamente, o Colaborador pode enviar o
extrato das suas movimentacdes (compra/venda) no mercado de agdes e de
derivativos, incluindo aluguéis de ativos no sistema BTC, em todos os
intermedidrios através da pagina da BM&F Bovespa (B3). O ndo cumprimento
deste procedimento por parte de algum Colaborador acarretara a retencido do

seu respectivo bénus até que o formulario seja entregue.

0 ndo cumprimento deste procedimento por parte de algum Colaborador acarretarad a

retencdo do seu respectivo bonus até que o formulario seja entregue.

V) Os investimentos nos seguintes ativos sdo livremente permitidos e nao
necessitam ser reportados no Formulario de Operacdes dos Colaboradores:
v" Fundos de investimentos, excluindo os Fundos de Investimento em
Indices (ETFs - Exchange Traded Funds) e Fundos Imobiliarios, que
deverao ser tratados conforme descrito no item II1.3, abaixo;
Clubes e Carteiras Administradas;
Seguros de Vida e Previdéncia;
Certificados de Depdsito Bancario;
Poupanga e Capitalizagdo.
Titulos do Governo em geral; e

AN N N N NN

Titulos de renda-fixa privados.

vi) 0 investimento e o desinvestimento em ativos como Certificados de Recebiveis
Imobilidrios (CRI), Certificados de Recebiveis do Agronegécio (CRA),
Certificados de Recebiveis (CRs), Debéntures, Cotas de Fundos de Investimento
em Direitos Creditoérios (FIDC), ou quaisquer outros titulos e valores mobilidrios
objeto de oferta publica coordenada pela JGP Financial Advisory Ltda., deverao
ser previamente autorizados pela area de Compliance.

A area de Compliance verificara a existéncia de potenciais conflitos de interesse
entre a atuacdo do colaborador e a operacdo em questio, além de assegurar que
nio haja risco de vazamento de informagdes confidenciais nem de praticas que

comprometam a equidade no tratamento dos investidores.

3.4. Vedacoes e Recomendacoes:

- Ndo sdo permitidas operacdes com acdes de empresas listadas em quaisquer bolsas de

valores. Caso o Colaborador possua acdes em seu nome, no inicio de vigéncia desta politica

Versdo: 10 Data de Publicagéo: dezembro/2025 ‘ Pagina 6




POLITICA DE INVESTIMENTOS PESSOAIS

ou no momento de sua admissao, devera reporta-las imediatamente utilizando o formulario
indicado no Anexo Il ao Comité Administrativo, de Etica e Compliance, e a partir de entdo

tais posicdes somente poderao ser reduzidas ou liquidadas;

- Sdo permitidos investimentos em ETFs - Exchange Traded Funds (inclusive de
criptomoedas) e em Fundos Imobiliarios, entretanto, as posicées somente poderido ser
desfeitas apds respeitado um periodo de manutencao de posicdo de 30 (trinta) dias, da data
de aquisicdo do ativo - (holding period);

- Os Colaboradores deverdo autorizar o envio a JGP, pelas corretoras utilizadas para
execucdo de seus investimentos pessoais, de quaisquer informacodes referentes aos seus
portfolios pessoais. A JGP podera discricionariamente definir em qual(ais) corretora(s) os

Colaboradores poderdo executar suas operacgdes;

- Exceto para os investimentos permitidos listados no item II.2d.1 acima, somente é
permitido utilizar as mesmas corretoras e intermediarios utilizados pelos fundos e clientes

da JGP quando autorizado pelo Comité Administrativo, de Etica e Compliance;

- Os Fundos abertos nio poderio fazer operagdes diretas com os fundos de sécios da JGP

sem a aprovagdo da area de Compliance;
- Nao sdo permitidas operacgdes de day trade em qualquer mercado;
- Nao sdo permitidas operagdes com derivativos, sem a autorizacdo do Compliance;

- Ndo é permitida a participacdo em qualquer oferta inicial de acoes (IPO) de empresas

listadas em bolsas de valores ou mercados de balcdo organizado;

- E absolutamente vedado que os Colaboradores se envolvam em front-running;

- E absolutamente vedado que os Colaboradores se utilizem de informacées materiais ndo
publicas, para qualquer tipo de investimento, seja de cunho pessoal ou em favor dos fundos
e/ou clientes da JGP;

- E proibida a negociagdo por meio de “interpostos pessoais”, ou seja, a realizacdo de

operacoes financeiras utilizando o nome de outras pessoas;
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- Nas situacdes em que o Comité entender que as posicoes detidas pelo Colaborador forem
excessivamente arriscadas, a JGP se resguarda o direito de exigir que as posicdes sejam

encerradas e/ou reduzidas;

- Caso se tenha conhecimento ou informacdes a respeito de violacées das determinagdes
previstas nesta Politica, os Colaboradores devem imediatamente reportar tal fato ao Comité

Administrativo, de Etica e Compliance;
- Os Colaboradores deverao evitar um nimero acentuado de operagdes pessoais;

- As regras acima descritas abrangem inclusive as operacoes realizadas por fundos de
investimentos restritos ou exclusivos, que tenham como cotistas os Colaboradores da JGP,
sendo que as sugestdes de investimento destes fundos deverdo ser avaliadas e pré-
aprovadas por pessoa autorizada da empresa de gestora do fundo, e ndo poderdo apos a

aprovacado ser dadas pelos proprios cotistas; e

- O Comité Administrativo, de Etica e Compliance poderd, caso julgue necessdrio,
estabelecer, de forma excepcional, autorizagdes, restricdes ou waivers aos itens acima

descritos.

4. Sang¢oes

Cabe a todos os Colaboradores o atendimento as diretrizes e procedimentos aqui estabelecidos,
assim como acompanhar com atengdo o cumprimento da presente Politica pelos demais

colaboradores e informar a area de Compliance qualquer descumprimento da mesma.
Os Colaboradores que violarem esta Politica estarao sujeitos a penalidades, tais como:

i Responsabilidade civil por perdas e danos provocados aos fundos e/ou clientes da
JGP;

ii. Agao disciplinar por parte dos agentes reguladores, inclusive revogagao de
autorizagdo e multas;

iii. Responsabilidade criminal;

iv. Adverténcia verbal, adverténcia escrita ou rescisdo contratual, conforme a
gravidade do caso; e

V. Quaisquer outras penalidades que o Comité Executivo entender cabivel.
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5. Comunicagoes:

Ressaltamos, por fim, que a legislacao brasileira assume posi¢cdo conservadora quanto a
utilizacdo de informagdes privilegiadas em operacgoes realizadas por pessoas vinculadas,
sendo suficiente a simples suspeita para tipificacio do crime e inicio de inquérito. O
processo administrativo se desenvolve tanto em nome da Empresa quanto em nome do
Colaborador que possa ter se valido da informacdo. Por isso, pedimos aos Colaboradores da
JGP que atuem de forma ética e legal no desenvolvimento de seus Investimentos Pessoais.

Em caso de duvidas, favor contatar a area de Compliance.

E-mail: compliance@jgp.com.br

Tel.: +55 (021) 3528-8255
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ANEXO I

Declaragéo de Adeséao a Politica de Investimentos Pessoais

Responsabilizo-me pela veracidade das informagdes abaixo prestadas, bem como declaro que li,

entendi e concordei em seguir a Politica de Investimentos Pessoais da JGP.

Rio de Janeiro,

Nome:

RG. n°.:

Assinatura:
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